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ส่วนท่ี  1   หลักการและเหตุผล 
 

 
1. ความสําคัญและความจําเป็นที่หน่วยงานต้องมีแผนปฏิบัติราชการ 
 
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   พุทธศักราช  2550 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย

หลักเกณฑ์  และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  ได้มีบทบัญญัติกําหนดให้ส่วนราชการ จัดให้มี
แผนปฏิบัติราชการที่สอดรับกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน   เป็นแผนปฏิบัติราชการประจําปี      เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของหน่วยงาน  สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554  ข้ึน  ซึ่งเป็นแผนปฏิบัติราชการที่แปลงมาจากแผนปฏิบัติราชการของกรมการขนส่ง
ทางบก  เพ่ือแสดงภารกิจที่สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรจะดําเนินการตลอดระยะเวลา 4 ปี  เพ่ือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของกรมการขนส่งทางบกให้บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมาย  รวมถึงการนําแผนปฏิบัติราชการของ
จังหวัดพิจิตร ในส่วนที่สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรจะต้องดําเนินการสนับสนุนการปฏิบัติงานของจังหวัด  โดย
สาระสําคัญในแผนปฏิบัติราชการประจําปี 2554  จะแสดงให้เห็นถึงการนําแผนปฏิบัติราชการของกรมการ
ขนส่งทางบก และแผนจังหวัดพิจิตร   ในประเด็นที่สํานักงานขนส่งจังหวัดต้องดําเนินการ  และสอดคล้องกับ
ประเด็นยุทธศาสตร์   เป้าประสงค์  กลยุทธ์ของสํานักงาน  ที่จะทําให้ภารกิจน้ันบรรลุผลสําเร็จ  พร้อมทั้ง
กําหนดเป้าหมาย  และตัวช้ีวัดผลสําเร็จของภารกิจเหล่าน้ัน  รวมถึงผลผลิต/โครงการสําคัญที่สํานักงานจะ
จัดทํา  และเป็นกรอบในการจัดทําคําของบประมาณ รายจ่ายประจําปี  รวมถึงการรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการเมื่อส้ินปีงบประมาณ  
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ส่วนท่ี  2  ทิศทางการดําเนินงาน 
 

 

 1. แผนยุทธศาสตร์ ของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
  

วิสัยทัศน์ (Vision)   
 องค์กรทันสมัย   ประทับใจบริการ   สู่มาตรฐานสากล 
 
 พันธกิจ 
 1. จัดระเบียบ  พัฒนา และส่งเสริมการขนส่ง ให้มีความปลอดภัย  สะดวก  รวดเร็ว และเป็นธรรม 
 2. ส่งเสริมสวัสดิภาพการขนส่งทางถนน และการควบคุมให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 
 3. ให้บริการประชาชนด้วยความสะดวก  รวดเร็ว  เป็นธรรม โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

เป้าประสงค์หลัก 
1. องค์กรมีความทันสมัยและมีมาตรฐาน  
2. ประชาชนได้รับบริการที่ดีและมีประสิทธิภาพ  
3. ประชาชนได้รับความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 

 
ค่านิยม และวัฒนธรรมสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 

 

 ค่านิยม  :  SMD      วัฒนธรรม 
S  (Service  Mind)   :  บริการดี   ยิ้มด้วยใจ  พร้อมให้บริการ  มาตรฐานเป็นเลิศ 
M  (Morality)  : มีคุณธรรม    ฟังความคิดเห็น   เน้นรับผิดชอบ  ตรวจสอบได้ 
D ( Development) : นําสู่การพัฒนา   เทคโนโลยีนําสมัย   ก้าวไกลอย่างมืออาชีพ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์กรมการขนส่งทางบก / จังหวัดพิจิตร /สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
 สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรได้กําหนดประเด็นยุทธศาสตร์ของสํานักงานให้สอดคล้องกันประเด็น
ยุทธศาสตร์ของกรมการขนส่งทางบก และจังหวัดพิจิตร   โดยแสดงความเช่ืองโยงได้ดังน้ี 
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ความเชื่อมโยงสอดคล้องของประเด็นยุทธศาสตร์กรมการขนส่งทางบก  จังหวัดพิจิตร และสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
(ตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี  พ.ศ. 2552-2555) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์กรมการขนส่งทางบก ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดพิจิตร ประเด็นยุทธศาสตร์สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
การให้ความสําคัญในการพัฒนาและส่งเสริมการ
ขนส่งสินค้า เพื่อรองรับการเจริญเติบโตของ
ประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
บริหารจัดการทรัพยากรน้ํา  สิ่งแวดล้อม พลังงาน 
และการท่องเที่ยว 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
การให้ความสําคัญในการพัฒนา และส่งเสริมการ
ขนส่งสาธารณะทางถนนให้ได้มาตรฐาน มีความ
สะดวก  รวดเร็ว  ทั่วถึง ประหยัด และเชื่อถือได้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
เพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันภาคการเกษตร/นอก
ภาคเกษตร  และสินค้าข้าว 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
การส่งเสริมความปลอดภัยและลดผลกระทบจาก
สิ่งแวดล้อมจากการใช้รถใช้ถนน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
แก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   
การส่งเสริมความปลอดภัยจากการใช้รถใช้ถนน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   
การมุ่งเน้นการพัฒนาการให้บริการประชาชนด้าน
ทะเบียน และด้านใบอนุญาตขับรถ และผู้ประจํา
รถ เพื่อให้ประชาชนผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   
พัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรร
มาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
การพัฒนาองค์กรให้ทันสมัย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
การเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 
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ภารกิจ/อํานาจหน้าท่ี  ของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 

 
    
 

สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร   เป็นหน่วยราชการบริหารส่วนภูมิภาค   สังกัดกรมการขนส่ง 
ทางบก   กระทรวงคมนาคม  ซึ่งตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการของกรมการขนส่งทางบก  กระทรวง
คมนาคม พ.ศ. 2552  กําหนดให้สํานักงานขนส่งจังหวัด มีอํานาจหน้าที่  ในการควบคุมและจัดระเบียบการ
ขนส่งทางถนนภายในเขตจังหวัด  โดยดําเนินการด้านการประกอบการขนส่ง  การวางแผน  การจัดระเบียบการ
ขนส่งภายในจังหวัด  การตรวจการ  การส่งเสริมสวัสดิภาพขนส่ง    สถานีขนส่งผู้โดยสาร  การบริการ
ประชาชนเก่ียวกับการดําเนินการด้านทะเบียนและภาษีรถ   การตรวจสภาพรถ   ใบอนุญาตผู้ประจํารถ  
ใบอนุญาตผู้ประจํารถ  และใบอนุญาตขับรถ  ทั้งตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก  กฎหมายว่าด้วยรถยนต ์  
และกํากับดูแลสถานประกอบการภายในจังหวัดที่ได้รับอนุญาตจากกรมการขนส่งทางบก  
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การแบ่งงานและหน้าท่ีความรับผิดชอบภายในสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 

 
 

หน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
 

งานบริหารทั่วไป  
          มีหน้าที่รับผิดชอบงานสารบรรณ   งานการเจ้าหน้าที่  งานการเงินและบัญชี  การ 

จัดทําแผนงาน  การจัดทํางบประมาณ   การพัสดุ  งานรับชําระภาษีทางไปรษณีย์  งานทะเบียนรถราชการ     
งานธุรการทั่วไป   และช่วยงานด้านตรวจการ  งานส่งเสริมสวัสดิภาพการขนส่งของสํานักงานขนส่งจังหวัด  
รวมทั้งงานด้านการบันทึกข้อมูล และประมวลผลเบ้ืองต้นด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 

กลุ่มวิชาการขนส่ง 
 มีหน้าที่รับผิดชอบในการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลการขนส่ง    เพื่อวางแผนจัดระเบียบการขนส่ง 

ภายในจังหวัด  กําหนด  ปรับปรุง  ยกเลิก  เส้นทางการเดินรถ   และเง่ือนไขเก่ียวกับการประกอบการขนส่ง
ประจําทาง    ไม่ประจําทาง   รถขนาดเล็กและส่วนบุคคล  งานประกอบการขนส่งทุกประเภท  การตรวจตรา
ปราบปรามผู้กระทําผิดตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก และกฎหมายว่าด้วยรถยนต์  และกฎหมายอ่ืนที่
เก่ียวข้อง   การส่งเสริมสวัสดิภาพการขนส่ง  การประชาสัมพันธ์  ควบคุม  ตรวจตรา ปราบปราม และจัด
ระเบียบการใช้สถานีขนส่งผู้โดยสารประจําทาง  ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบกสํารวจ รวบรวม 
จัดทําสถิติ และวิเคราะห์ข้อมูลการขนส่ง เพื่อวางแผนและจัดระบบการขนส่งภายในจังหวัด กําหนด ปรับปรุง 
ยกเลิกเส้นทางการเดินรถ และเง่ือนไขเก่ียวกับการประกอบการขนส่งประจําทาง การขนส่งไม่ประจําทาง การ
ขนส่งโดยรถขนาดเล็ก และการขนส่งส่วนบุคคลการดําเนินการด้านใบอนุญาตประกอบการขนส่งทุกประเภท
การตรวจตราปราบปรามผู้กระทําผิดตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก การวางแผนการดําเนินงานด้านการ
ส่งเสริมสวัสดิภาพการขนส่ง การประชาสัมพันธ์ และการให้คําปรึกษา แนะนําเก่ียวกับปัญหาข้อกฎหมาย 
ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภายในสํานักงาน สํานักงานขนส่งจังหวัดสาขา และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง รวมทั้งงานด้านการบันทึกข้อมูล และประมวลผลเบื้องต้นด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 

 ฝ่ายทะเบียนรถ  
 มีหน้าที่รับผิดชอบเก่ียวกับการดําเนินการด้านทะเบียน และภาษีรถให้เป็นไปตาม 

กฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก และกฎหมายว่าด้วยรถยนต์     

 

 ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ  
 มีหน้าที่รับผิดชอบเก่ียวกับการดําเนินการด้านใบอนุญาตขับรถ และใบอนุญาตผู้ประจํารถให้ 

เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก และกฎหมายว่าด้วยรถยนต์    และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 

  ฝ่ายตรวจสภาพรถ  
   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสภาพรถ   การตรวจสอบรถ   การตรวจพิสูจน์
ความถูกต้องของตัวรถ   และการอนุญาตจัดต้ังสถานตรวจสภาพรถเอกชน   ตลอดจนการควบคุม    กํากับดูแล  
การต่ออายุ  การยกเลิกหรือเพิกถอนการจัดตั้งสถานตรวจสภาพรถเอกชนในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบ  เพื่อให้
เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก และกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ 
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 สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร   สาขาอําเภอโพทะเล 
    มีหน้าทีความรับผิดชอบในการดําเนินการด้านใบอนุญาตประกอบการขนส่งส่วนบุคคล               

การตรวจตรา  ปราบปรามผู้กระทําผิดตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก        รวมทั้งการบริการประชาชน
เก่ียวกับการดําเนินงานด้านทะเบียนและภาษีรถ (ยกเว้นการจดทะเบียนรถ) การเปล่ียนประเภทรถ การโอน
กรรมสิทธ์ิรถ การย้ายรถเข้า - ออก การดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสภาพรถ และตรวจสอบรถ ดําเนินการ
ด้านใบอนุญาตผู้ประจํารถ  และใบอนุญาตขับรถตามกฎหมายว่าด้วยการขนส่งทางบก  และกฎหมายว่าด้วย
รถยนต์ ภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  
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  สรุปกรอบวงเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
 
        

สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554   ดังน้ี  
1. งบดําเนินงานปกติของสํานักขนส่งจังหวัดพิจิตรที่ได้รับจัดสรรจากกรมการขนส่งทางบกใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เป็นเงินจํานวนทั้งส้ิน 4,382,874.00 บาท (ส่ีล้านสามแสนแปดหม่ืนสองพันแปด
ร้อยเจ็ดสิบส่ีบาทถ้วน) ซ่ึงเม่ือเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ทีไ่ด้รับจัดสรรเงินงบประมาณเป็นจํานวนเงิน 
4,397,430.00 บาท (ส่ีล้านสามแสนเก้าหมื่นเจ็ดพันส่ีร้อยสามสิบบาทถ้วน) ลดลงจากปี 2553  
14,556.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.33 เน่ืองจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 สํานักงานได้รับงบประมาณใน
การปรับปรุงสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร (ปรับปรุงห้องนํ้า)  

2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสํานักงานกองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน (กปถ.)   
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554  ได้รับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ เป็นเงินทั้งส้ินจํานวน  1,325,110  บาท 
(หน่ึงล้านสามแสนสองหมื่นห้าพันหน่ึงร้อยสิบบาทถ้วน) 

3.   งบประมาณที่ได้รับจากเงินนอกงบประมาณ (ได้รับจดัสรรจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร)   
ประจําปี พ.ศ.  2554 ตามโครงการจัดหารถบริการเคล่ือนที่ (รถตู้) พร้อมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ครบชุดเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี รถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554  (รถโมบายชําระภาษีเคล่ือนที่) จํานวน 1,740,000 บาท (หน่ึงล้านเจ็ดแสนส่ีหม่ืนบาทถ้วน)   

 ดังมีรายละเอียดวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  จําแนกตามงบรายจ่าย  และผลผลิต/โครงการ  
ปรากฏตามตารางที่ 1   2    และ 3  ตามลําดับ       

 
 ตารางที่  1  สรุปกรอบวงเงินงบประมาณ(งบปกติ)  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  จําแนกตามงบ
รายจ่าย 

ตารางที่ 1.1 แสดงกรอบวงเงินงบประมาณที่สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ได้รับจัดสรรปี พ.ศ. 2551-2553 

 
 

งบรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 2551 ปีงบประมาณ 2552 ปีงบประมาณ 2553 
จํานวน สัดส่วน จํานวน สัดส่วน จํานวน สัดส่วน 

งบดําเนินงาน 2,874,060 96.64 3,147,780 100 3,432,730 78.06 
งบลงทุน 100,,000 3.36 - - 964,700 21.94 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - - - 
     รวมทั้งส้ิน 2,974,060 100.00 3,147,780 100.00 4,397,430 100.00 
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1.2 แสดงกรอบวงเงินงบประมาณที่สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรได้รับจัดสรรปี พ.ศ. 2554 
 

งบรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 2554 

จํานวน สัดส่วน 
งบดําเนินงาน 4,382,874 100 
งบลงทุน - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 

รวมทั้งส้ิน 4,382,874 100 
 

หมายเหตุ   สํานักงานได้รับงบค่าสาธารณูปโภคเพิ่มข้ึน 

 

ตารางที่  2  สรุปกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสํานักงานกองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนน   ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554 

 

รายละเอียดแผนงาน/ โครงการ งบประมาณที่ได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงการรณรงค์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554  

639,610 กลุ่มวิชาการขนส่ง 

3. โครงการสนามจราจรเยาวชน
เสริมสร้างจิตสํานึกความปลอดภัย
จังหวัดพิจิตร ประจํา 2554 

91,000 กลุ่มวิชาการขนส่ง , 
สาขาโพทะเล 

4. โครงการบริการผู้ขอรับใบอนุญาตขับ
รถเคล่ือนที่ด้วยรถโมบาย ของสํานักงาน
ขนส่งจังหวัดพิจิตร ประจําปี
งบประมาณ 2554 

*  909,590 
(งบรวมกับสขจ. 4 แห่ง คือ นคร

สวรรค์,กําแพงเพชร,อุทัยธานี,พิจิตร) 

ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ, 
สาขาอําเภอโพทะเล 

(รับผิดชอบในการดําเนิน
กิจกรรม) 

5. โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจด้านความปลอดภัยในการ
ขนส่ง (คมนาคมปลอดภัย สังคมไทย
เป็นสุข)  

128,000 กลุ่มวิชาการขนส่ง 

6.โครงการปลูกฝังเด็กไทยใส่ใจวินัย
จราจร(วันเด็ก) ปี2554 

41,300 กลุ่มวิชาการขนส่ง 

9. แผนงานโครงชุมชนต้นแบบ “ใส่ใจมี
วินัยจราจร  สร้างความปลอดภัยทาง
ถนน ตําบลหนองพระ ตําบลสากเหล็ก” 
จังหวัดพิจิตร   

370,000 กลุ่มวิชาการขนส่ง 
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รายละเอียดแผนงาน/ โครงการ งบประมาณที่ได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

10. โครงการอบรมพนักงานขับรถรับ – 
ส่งนักเรียน จังหวัดพิจิตร  

55,200 กลุ่มวิชาการขนส่ง  

รวมทั้งส้ิน 1,325,110 
 

 

 

 

 

 

ตารางที่  3  สรุปกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับจากเงินนอกงบประมาณ (ได้รับจัดสรรจากองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดพิจิตร)   ประจําปี พ.ศ.  2554 

 
 

รายละเอียดแผนงาน/ โครงการ งบประมาณที่ได้รับ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดหารถบริการเคล่ือนที่ 
(รถตู้) พร้อมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ครบ
ชุดเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
รถตามกฎหมายว่าด้วยรถยนต์ 
สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  

1,740,000 ฝ่ายทะเบียนรถ 

 

 

 

 

 

 

 

*  ไม่นํามารวมจํานวนเงินงบประมาณที่ได้รับ  เนื่องจาก สขจ.นครสวรรค์ เป็นผู้รับผิดชอบในการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ   การเบิกจ่ายในส่วนของสํานักงานไม่มี 
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ส่วนท่ี  3  สรุปแผนปฏิบัติงาน 
  
 

สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรได้รวบรวมแผนงาน / โครงการ /กิจกรรมที่ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณ 
จากกรมการขนส่งทางบก ทั้งที่เป็นงบประมาณปกติที่กรมการขนส่งทางบกจัดสรรให้ และงบประมาณที่ได้รับ
จากสํานักงานกองทุนเพื่อความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน  เพื่อจัดทําเป็น  แผนปฏิบัติงาน (Action Plan)  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ประกอบด้วยแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม  ตัวช้ีวัด ระยะเวลาการ
ดําเนินงาน  และผู้รับผิดชอบ  ดังน้ี 
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แผนปฏิบัติงานของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

1. การปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ  กรมการขนส่งทางบก  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ในฐานะหน่วยงานสนับสนุน  เพื่อให้
ผลสัมฤทธิ์ เป็นไปตามเป้าหมายของกรมการขนส่งทางบก  

  
ตัวชี้วัด รายละเอียดตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/การดําเนินงาน ระยะเวลา

ดําเนินงาน 
หมายเหตุ 

มิติที่ 1  มิติด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ 
  ����  ผลสําเร็จตามแผนปฏิบตัิราชการ 
ตัวชี้วัดที่  2 ระดับความสําเร็จของร้อย
ละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
กลุ่มภารกิจ 

1. จํานวนที่เกิดอุบัติเหตุต่อปี
ของระบบขนส่งสาธารณะ 
     - จํานวนรถโดยสารขนาด
ใหญ่ที่เกิดอุบัติเหตุ (คัน) 

การดําเนินกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

กลุ่มวิชาการ
ขนส่งเป็น
ผู้รับผิดชอบ 

 2. จํานวนผู้โดยสารที่เดินทาง
ด้วยรถโดยสารสาธารณะ
(ระหว่างกรุงเทพฯไปจังหวัด
ต่างๆและระหว่างจังหวัดกับ
จังหวัด)จากสถิติการใช้สถานี
ขนส่งผู้โดยสารที่ขบ.กํากับดูแล 

การควบคุม กํากับดูแลการเข้าใช้สถานีขนส่งผู้โดยสาร
ในจังหวัด 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

กลุ่มวิชาการ
ขนส่งเป็น
ผู้รับผิดชอบ 

ตัวชี้วัดที่ 3  ระดับความสําเร็จของ
ร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักในการบรรลุ
เป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ
ส่วนราชการระดับกรมหรือเทียบเท่า 

1.ร้อยละของจํานวนเส้นทางการ
เดินรถโดยสารที่เดินรถไม่ถูกต้อง
ตามเงื่อนไขที่กําหนดไว้ใน
ใบอนุญาตประกอบการขนส่งต่อ
จํานวนเส้นทางการเดินรถ
โดยสารที่ได้รับการตรวจสอบ  

การตรวจสอบการเดินรถโดยสารประจําทางในจังหวัด ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

กลุ่มวิชาการ
ขนส่งเป็น
ผู้รับผิดชอบ 
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ตัวชี้วัด รายละเอียดตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/การดําเนินงาน ระยะเวลา

ดําเนินงาน 
หมายเหตุ 

 2. ระดับความสําเร็จของการ
แก้ไขเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับรถ
โดยสารสาธารณะ 

(การรับเรื่องร้องเรียนผ่านทาง
ศูนย์คุ้มครองผู้โดยสารรถ
สาธารณะ โทร.1584)  

การดําเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียนผ่านศูนย์
คุ้มครองผู้โดยสารสาธารณประจําจังหวัด จนถึงการ
แก้ไขเรื่องร้องเรียนที่ได้รับ 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

กลุ่มวิชาการ
ขนส่งเป็น
ผู้รับผิดชอบ 

 3. อัตราส่วนของจํานวนรถที่มี
ควันดําเกินเกณฑ์มาตรฐานต่อ
จํานวนรถที่ตรวจทั้งหมด    

โครงการตรวจการขนส่ง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

กลุ่มวิชาการ
ขนส่งเป็น
ผู้รับผิดชอบ 

 4. ระดับความสําเร็จของ  ร้อย
ละเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักตาม
เป้าหมายผลผลิตของส่วน
ราชการ (ตามเอกสาร
งบประมาณรายจ่าย) 

1. การปฏิบัติงานให้เป็นไปตามโครงการพัฒนา
ยกระดับสํานักงานขนส่ง ในตัวชี้วัดที่ 9  
2. การดําเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนดไว้
ในแผนที่กําหนด  

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

ทุกกลุ่ม/
ฝ่าย/งาน/
สาขา/สด.  

มิติที่ 3  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 

• การบริหารงบประมาณ 
ตัวชี้วัดที่ 8  ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่ายลงทุน/ภาพรวม/เงิน
โครงการลงทุนภายใต้แผนปฏิบัติการไทย
เข้มแข็ง 2554  

 
 

1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

 
 

ดําเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กรมการขนส่งทางบกกําหนด (ร้อยละ 98) 

 
 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

 
 

งานบริหาร
ทั่วไป 
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2. การปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ จังหวัดพิจิตร  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554   

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/การดําเนินงาน ระยะเวลา
ดําเนินงาน 

หมายเหตุ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   แก้ปัญหา
และมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง   
 

 
 
 
1.  ตัวชี้วัดที่ 3.5 ระดับ
ความสําเร็จของการรักษาความ
ปลอดภัยโดยเน้นอุบัติเหตุจราจร
ทางบก  

 
 
 
การดําเนินกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

 
 
 
ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

 
 
 
เจ้าภาพร่วม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4พัฒนาองค์กร
ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

 
 
2. ตัวชี้วัดที่ 6 ระดับความสําเร็จ
ของการพัฒนาศูนย์บริการร่วม
หรือเคาเตอร์บริการประชาชน 
 
3. ตัวชี้วัดที่10 ระดับ
ความสําเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วง
น้ําหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการให้บริการ 

 
 
การดําเนินการร่วมกับเจ้าภาพหลักตัวชี้วัดและ
คณะกรรมการฯ เพื่อดําเนินการพัฒนาศูนย์บริการ
ร่วมฯของจังหวัด 
 
การดําเนินการตามตัวชี้วัดจังหวัดที่ 11  

 
 
ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 
 
ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

 
 
เจ้าภาพร่วม 
 
 
 
เจ้าภาพร่วม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/การดําเนินงาน ระยะเวลา

ดําเนินงาน 
หมายเหตุ 

  
 

4. ระดับความสําเร็จของการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต
มิชอบ 

การดําเนินการตามตัวชี้วัดจังหวัดที่ 7 
 
 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

เจ้าภาพร่วม 

 5. ระดับความสําเร็จของการ
ควบคุมภายใน 

การดําเนินการตามตัวชี้วัดจังหวัดที่ 10 
 

ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ  
2554 

เจ้าภาพร่วม 

 6.  ระดับความสําเร็จของการ
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ ( PMQA) 

การดําเนินการตามตัวชี้วัดจังหวัดที่ 15 
 

ตลอดทั้ง
ปงีบประมาณ  
2554 

เจ้าภาพ
สนับสนุน 
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3. ปฏทิินการปฏิบัติงานของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554   
     

ที่ แผนงาน /โครงการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ต.ค. 
53 

พ.ย. 
53 

ธ.ค. 
53 

ม.ค. 
54 

ก.พ. 
54 

มี.ค. 
54 

เม.ย. 
54 

พ.ค. 
54 

มิ.ย. 
54 

ก.ค. 
54 

ส.ค. 
54 

ก.ย. 
54 

1. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ผู้ประกอบการขนส่งด้วยรถ
โดยสารจังหวัดพิจิตรประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

กลุ่มวิชาการขนส่ง 1 วัน             

        
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา  ส่งเสริม และกํากับดูแลระบบการขนส่งทางถนนให้มีความปลอดภัย และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 

ที่ แผนงาน /โครงการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ต.ค. 
53 

พ.ย. 
53 

ธ.ค. 
53 

ม.ค. 
54 

ก.พ. 
54 

มี.ค. 
54 

เม.ย. 
54 

พ.ค. 
54 

มิ.ย. 
54 

ก.ค. 
54 

ส.ค. 
54 

ก.ย. 
54 

2. โครงการอบรมเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจด้านความปลอดภัย
ในการใช้รถใช้ถนน แก่
ประชาชน นักเรียนและ
นักศึกษาจังหวัดพิจิตร (เป็น
โครงการต่อเนื่องจากปี 2553 
สขจ.พิจิตรเหลือต้องดําเนินการ
อีก 1 รุ่น ถึงจะครบตาม
เป้าหมายที่กรมฯ กําหนด) 

กลุ่มวิชาการขนส่ง 1 วัน             

3. โครงการรณรงค์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนของสํานักงาน
ขนส่งจังหวัดพิจิตร ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554 

กลุ่มวิชาการขนส่ง ตลอดปี 
งบประมาณ 

(ปีใหม่,สงกรานต์
,ฤดูฝน,แข่งเรือยา,
วันหยดุตดิต่อกัน 

4  วัน) 
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ที่ แผนงาน /โครงการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ต.ค. 
53 

พ.ย. 
53 

ธ.ค. 
53 

ม.ค. 
54 

ก.พ. 
54 

มี.ค. 
54 

เม.ย. 
54 

พ.ค. 
54 

มิ.ย. 
54 

ก.ค. 
54 

ส.ค. 
54 

ก.ย. 
54 

4. โครงการอบรมพนักงานขับรถ
รับส่งนักเรียนในจังหวัดพิจิตร  

กลุ่มวิชาการขนส่ง 1 วัน 
 

            

5. โครงการสนามจราจรเยาวชน
เสริมสร้างจิตสํานึกความ
ปลอดภัยประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554  

กลุ่มวิชาการขนส่ง 
สาขาอําเภอโพทะเล 

8 วัน 
 

            

6. โครงการประชาสัมพันธ์การ
รับรองโรงเรียนสอนขับรถ 

กลุ่มวิชาการขนส่ง ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 

            

7. โครงการตรวจสอบการ
ดําเนินงานของสถานตรวจ
สภาพรถเอกชนจังหวัดพิจิตร 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 

ฝ่ายตรวจสภาพรถ ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 

            

8. โครงการตรวจสอบมลพิษทาง
อากาศ และเสียงรถราชการ 

ฝ่ายตรวจสภาพรถ ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 

            

9. โครงการซ่อมบํารุงรักษา
เครื่องตรวจสภาพรถแบบ
อัตโนมัติ  

ฝ่ายตรวจสภาพรถ ตลอดทั้ง
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 
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        4. แผนงาน/โครงการอื่น  ๆ  
  

ที่ แผนงาน /โครงการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ต.ค. 
53 

พ.ย. 
53 

ธ.ค. 
53 

ม.ค. 
54 

ก.พ. 
54 

มี.ค. 
54 

เม.ย. 
54 

พ.ค. 
54 

มิ.ย. 
54 

ก.ค. 
54 

ส.ค. 
54 

ก.ย. 
54 

10. แผนงานโครงการชุมชนต้นแบบ 
“ใส่ใจมีวินัยจราจร สร้างความ
ปลอดภัยทางถนน ตําบลสาก
เหล็ก ตําบลหนองพระ “จังหวัด
พิจิตร 

กลุ่มวิชาการขนส่ง 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

11. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษีรถตามกฎหมายว่า
ด้วยรถยนต ์สํานักงานขนส่ง
จังหวัดพิจิตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2554 

ฝ่ายทะเบียนรถ 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

12. โครงการตรวจการขนส่ง ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554  

กลุ่มวิชาการขนส่ง ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

13. โครงการเสรมิสร้างวินัยจราจร ใน
สถานที่ราชการของหน่วยงาน
สังกัดกระทรวงคมนาคม ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2554  

กลุ่มวิชาการขนส่ง 
 

พ.ย. 53- ก.ย. 
54 

 

            

14.  โครงการปลูกฝังเด็กไทยใส่ใจวินัย
จราจร(วันเด็กแห่งชาต)ิ ประจาํปี 
2554 

กลุ่มวิชาการขนส่ง ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

15. โครงการจัดหารถบริการ
เคลื่อนที่ (รถตู้) พร้อม
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ครบชุด
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษี รถตามกฎหมาย
ว่าด้วยรถยนต์ สํานักงาน
ขนส่งจังหวัดพิจิตร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ฝ่ายทะเบียนรถ ปีงบประมาณ             

7
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ที่ แผนงาน /โครงการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

ต.ค. 
53 

พ.ย. 
53 

ธ.ค. 
53 

ม.ค. 
54 

ก.พ. 
54 

มี.ค. 
54 

เม.ย. 
54 

พ.ค. 
54 

มิ.ย. 
54 

ก.ค. 
54 

ส.ค. 
54 

ก.ย. 
54 

16. โครงการบริการผู้ขอรับใบอนุญาต
ขับรถเคลื่อนที่ด้วยรถโมบายของ
สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 

ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
/สาขาอําเภอโพทะเล 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

17. โครงการเสรมิสร้างความรู้แก่ผู้
ขอรับใบอนุญาตขับรถนอกที่ตั้ง
สํานักงาน ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554  

ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
/สาขาอําเภอโพทะเล 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

18. โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
จัดเก็บภาษี สาขาอําเภอโพทะเล 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

            

19. โครงการเปิดบริการนอกเวลาทํา
การ (ช่วงพักเที่ยง) สํานักงาน
ขนส่งจังหวัดพิจิตร  สาขาอําเภอ
โพทะเล    

สาขาอําเภอโพทะเล 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
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         6. การรักษาคุณภาพการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554   
  

                    ตามที่กรมการขนส่งทางบก     ได้ดําเนินโครงการพัฒนายกระดับสํานักงานขนส่งจังหวัดในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2552 – 2553  เพื่อยกระดับคุณภาพการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดให้เป็นมาตรฐานเดียวกันและ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการบริหารจัดการภายในองค์กร จากการดําเนินการตามโครงการดังกล่าวได้เกิดการพัฒนาเปล่ียนแปลง
กระบวนการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัด   ในทุกด้านไปในทางที่ดีขึ้นเป็นอย่างมาก        สร้างช่ือเสียง และ
ภาพลักษณ์ที่ดีให้กับกรมการขนส่งทางบก         เพื่อรักษาคุณภาพการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดที่ได้ดําเนิน 
งาน ตามโครงการพัฒนายกระดับสํานักงานขนส่งจังหวัด   ซึ่งนับได้ว่าเป็นประโยชน์ต่อราชการ   และประชาชนตามหลัก
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เป็นไปอย่างต่อเน่ือง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 กรมการขนส่งทางบกจึงให้สํานักงานขนส่ง
จังหวัดดําเนินการรักษามาตรฐานการปฏิบัติราชการ และให้บริการของสํานักงานขนส่ง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 
โดยให้รักษามาตรฐานการปฏิบัติราชการ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขที่กําหนดใน “คู่มือการดําเนินการและประเมิน
ตามผลโครงการพัฒนายกระดับสํานักงานขนส่งจังหวัด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ทั้ง 16 ตัวช้ีวัด โดยให้สํานักงาน
ขนส่งจังหวัดรักษามาตรฐานการปฏิบัติราชการที่มีผลประเมินการปฏิบัติราชการตามโครงการพัฒนายกระดับสํานักงาน
ขนส่งจังหวัด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ที่ได้คุณภาพระดับใด ให้ปฏิบัติการรักษามาตรฐานการปฏิบัติราชการให้ได้
คุณภาพ “ไม่ตํ่ากว่าคุณภาพระดับเดิม”  

 

สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร    ได้รับผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามโครงการพัฒนายกระดับสํานักงาน
ขนส่งจังหวัด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 อยู่ในระดับต้นแบบ  ดังน้ัน เพื่อให้การรักษาการปฏิบัติราชการของสํานักงาน
ขนส่งจังหวัดพิจิตรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เป็นไปตามเป้าหมาย และบรรลุผลสําเร็จตามที่กรมการขนส่งทางบก
กําหนด สํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรจึงได้จัดทําคําส่ังมอบหมายเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเพื่อรักษาคุณภาพการปฏิบัติราชการ
ของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตรประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ข้ึน เพื่อการปฏิบัติราชการให้ได้คุณภาพโดยไม่ต่ํากว่า
คุณภาพ ระดับต้นแบบตามที่ได้รับการประเมินดังกล่าว    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
บุคคลผู้รับผิดชอบการปฏิบตัิราชการในแต่ละตัวชี้วัด ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 

ของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
                 ประเด็นการประเมินผล 

การปฏิบติัราชการ/ตัวช้ีวัด 
ผู้กํากบัดแูล 

ตัวชี้วัด 

 ผู้จัดเกบ็ 
ข้อมูล 

หน่วยงาน 
ปฏบิตั/ิสนับสนุน   

มิติที่ 1 ด้านประสิทธิภาพ (น้ําหนักร้อยละ ; 
22) 
ด้านบุคลากร 
ตัวชี้วัดที่  1  ระดับความสําเร็จของการบรรลุ
วิสัยทัศน์ของสํานักงานขนส่งจังหวัด   (นํ้าหนัก
ร้อยละ  7) 
 

(ตัวชี้วัดบังคับ) 
    

 
หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนส่ง ** 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล  

 
 

 
นายปทา    วันจันทร์ ** 
นางหทัยชนก  ฉิมไทย **  

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 
  
 

 
-   กลุ่มวิชาการขนส่ง ** 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
- สด. 

ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่  2  จํานวนกิจกรรมท่ีมีการถ่ายทอด
ความรู้ ไปสู่ผู้ประกอบการ   (นํ้าหนักร้อยละ  
5) 
 
 
 
 

 
1.หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนส่ง** 
2. หัวหน้าฝ่ายตรวจสภาพรถ 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล  
 

 
นางอัญชรี พรมอยู่** 

 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

 

 
-  กลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- สขข. 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่ 3  จํานวนคร้ังท่ีออกตรวจการขนส่ง   
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

 

นายวีระชน  ทิมทอง ** 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
นายอานุภาพ  วงศ์เมืองใจ 

-  กลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

 ตัวช้ีวัดที ่  4  ระดับความสําเร็จของการจัดเก็บ
ภาษีประจําปี   (นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 
 
 

หัวหน้าฝา่ยทะเบยีนรถ** 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

นายปทา   วันจันทร์** 
นายวิชาญ  เจริญสิริภัทร** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

นายธัชกรณ์  อ่ิมจําลอง 
 

- ฝ่ายทะเบยีนรถ** 
-  กลุ่มวิชาการขนส่ง 
-  ฝ่ายใบอนุญาต ขับ
รถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 



21 
บุคคลผู้รับผิดชอบการปฏิบตัิราชการในแต่ละตัวชี้วัด ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร  

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 
ประเด็นการประเมินผล 

การปฏิบติัราชการ/ตัวช้ีวัด 
ผู้กํากับดแูล 

ตัวชี้วัด 

 ผู้จัดเก็บ 
ข้อมูล 

หน่วยงาน 
ปฏิบติั/สนับสนุน   

มิติที่ 2   มิติด้านคุณภาพการให้บริการ  (นํ้าหนักร้อยละ 15) 

ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการด้านทะเบียนและภาษีรถ   
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 
 

(ตัวชี้วัดบังคับ) 

 
หัวหน้าฝา่ยทะเบยีนรถ ** 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

 
นายปทา   วันจันทร์ ** 
นายวิสิษฎ์  ฤกษ์อุดม** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

นายธัชกรณ์  อ่ิมจําลอง 

 
- ฝ่ายทะเบียนรถ** 
-  กลุ่มวิชาการขนส่ง 
-  งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการด้านใบอนุญาตขับรถและผู้
ประจํารถ 
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

 

(ตัวชี้วัดบังคับ) 

หัวหน้าฝ่ายใบอนุญาตขับ
รถ** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

นางสิริบูรณ์  อ่ิมจําลอง ** 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
นางฉอ้อน   ทักษิณ 

 

- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ** 
-  กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามมาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 
 

หัวหน้างานบริหารท่ัวไป ** 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

น.ส. ณฐัชารศัม ์ พฒันโพธกิร** 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
น.ส. ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

- งานบริหารท่ัวไป ** 
- กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

มิติที่ 3  มิติด้านประสิทธิภาพการปฏบิตัิราชการ   (นํ้าหนักร้อยละ 31) 

ด้านการบุคลากร 
ตัวชี้วัดที่ 8  ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ในความผาสุกของบุคลากร 
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 
 

(ตัวชี้วัดบังคับ) 
 

 
หัวหน้างานบริหารทั่วไป ** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 
 

 
น.ส. วิลัยพร   เมืองย่ิง ** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

น.ส. ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

 
- งานบริหารท่ัวไป ** 
- กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 



22 
บุคคลผู้รับผิดชอบการปฏิบตัิราชการในแต่ละตัวชี้วัด ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร  

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

 

ประเด็นการประเมินผล 
การปฏิบติัราชการ/ตัวช้ีวัด 

ผู้กํากบัดแูล 
ตัวชี้วัด 

 ผู้จัดเกบ็ 
ข้อมูล 

หน่วยงาน 
ปฏิบติั/สนบัสนุน   

ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่ 9 ระดับความสําเร็จของการจัดการ
ระบบข้อมูล และสารสนเทศ  
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  8) 
 

(ตัวชี้วัดบังคับ) 
 

 
หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนส่ง** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 
 
 

 
นางหทัยชนก  ฉิมไทย ** 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 
 

 
- กลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่ 10 ระดับเฉล่ียของความพร้อมของ
องค์ประกอบในการปฏิบัติงาน  
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  8) 
 

1. หัวหน้าฝา่ยใบอนุญาตขบัรถ ** 
2. หัวหน้าฝา่ยตรวจสภาพรถ ** 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

นางอุดมศรี  สุรวาศรี ** 
นายสรดิษฐ ์ สุสรดิษฐ ์** 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
1.นางฉอ้อน  ทักษิณ 
2. นายอานุภาพ  วงศเ์มืองใจ 

- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ ** 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ ** 
- สขข. 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- งานบริหารท่ัวไป 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่ 11 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
และดําเนินการตามแผนปฏิบัติงานของ
สํานักงาน   
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

 
(ตัวชี้วัดบังคับ) 

 

หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนส่ง ** 
 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 
 

นางหทัยชนก  ฉิมไทย ** 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

 

- กลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

ตัวชี้วัดที่  12  ระดับความสําเร็จของการ
รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนตรวจ
ราชการประจําปี   
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

 
(ตัวชี้วัดบังคับ) 

หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนส่ง ** 
 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 
 

นางหทัยชนก  ฉิมไทย** 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

 

- กลุ่มวิชาการขนสง่** 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

บุคคลผู้รับผิดชอบการปฏิบตัิราชการในแต่ละตัวชี้วัด ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักงานขนส่งจังหวัดพิจิตร  
ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

 



23 
ประเด็นการประเมินผล 

การปฏบิติัราชการ/ตัวช้ีวัด 
ผู้กํากับดูแล 

ตัวช้ีวัด 

 ผู้จัดเก็บ 
ข้อมูล 

หน่วยงาน 
ปฏิบติั/สนบัสนุน   

ท่ี  4  มิตดิ้านการพฒันาองค์กร  (น้ําหนัก : ร้อยละ  32) 

ด้านกายภาพ 
ตัวชี้วัดที่13 ระดับความสําเร็จในการจัดส่ิง
อํานวยความสะดวกด้านการบริการ 
 (นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

 
1. หัวหน้าฝา่ยใบอนุญาตขบัรถ ** 
2. หัวหน้าฝ่ายทะเบียนรถ   
3.  หัวหน้าฝ่ายตรวจสภาพรถ 
4. หัวหน้าฝ่ายวิชาการขนสง่ 
5.  หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

 
1. นายทวีศักด์ิ ม่วงสุข ** 
2.น.ส.จรรยา ตัง้ประทปี  
3. นายมาโนช  พิมพ์หน ู
4. นางแสงจันทร์ อยู่พุ่ม 
 

 
- ฝ่ายทะเบียนรถ ** 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- กลุ่มวิชาการขนสง่ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- สขข. 

 
 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 
 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

1.นายธัชกรณ์  อ่ิมจําลอง 
2. นายอานุภาพ  วงศ์เมืองใจ 

-  สด. 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 14  ระดับความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย ความสะอาดภายในอาคาร และ
บริเวณสํานักงาน  
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  10) 

 
 

(ตัวช้ีวัดบังคับ) 
 

1.หัวหน้างานบริหารทั่วไป ** 
2. หัวหน้าฝ่ายทะเบียนรถ 
3. หัวหน้าฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
4.  หัวหน้าฝ่ายตรวจสภาพรถ 
5. หัวหน้าฝ่ายวิชาการขนส่ง 
 
 
 

 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

1. น.ส. วิลัยพร เมืองย่ิง ** 
2.นาง อภิญญา  แย้มหมื่นอาจ 
3. นางวัชรี  ขวัญอยู่ 
4. นางแสงจันทร์  อยู่พุ่ม 
5. น.ส.สิริบูรณ์  อ่ิมจําลอง 
6.  นายมาโนช   พิมพ์หนู 
 

 
 
สาขาอําเภอโพทะเล 
1.นายธัชกรณ์  อ่ิมจําลอง 
2. นายอานุภาพ  วงศ์เมืองใจ 

-  งานบริหารท่ัวไป ** 
-ฝ่ายทะเบียนรถ 
-  กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด. 

ด้านบุคลากร 
ตัวชี้วัดที่ 15 จํานวนกิจกรรมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ของบุคลากรในหน่วยงาน  
(นํ้าหนัก  :  ร้อยละ  5) 

 
1. หัวหน้ากลุ่มวิชาการขนสง่  ** 
2. หัวหน้าฝ่ายตรวจสภาพรถ 

 
สาขาอําเภอโพทะเล 

 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

 
นางอัญชรี  พรมอยู่ ** 

 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
น.ส.ปิยปราชญ์  คําผิวมา 

 

 
- กลุ่มวิชาการขนสง่ ** 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- ฝ่ายทะเบียนรถ 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- งานบริหารท่ัวไป 
- สขข. 
-  สด. 
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ประเด็นการประเมินผล 
การปฏิบติัราชการ/ตัวช้ีวัด 

ผู้กํากบัดแูล 
ตัวชี้วัด 

 ผู้จัดเกบ็ 
ข้อมูล 

หน่วยงาน 
ปฏิบติั/สนบัสนุน   

ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่ 16  ระดับคุณภาพของการมี
นวัตกรรม/ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  (นํ้าหนัก  
:  ร้อยละ  12) 

 
(ต้นแบบ เป็นตัวชี้วัดบงัคับ) 

                         

 
1. หัวหน้าฝ่ายทะเบียนรถ ** 

 
 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
 หัวหน้าสาขาอําเภอโพทะเล 

 
นายปทา   วันจันทร์ ** 

 
 
 
 

สาขาอําเภอโพทะเล 
นายธัชกรณ์   อ่ิมจําลอง 

 

 
-  ฝ่ายทะเบียนรถ ** 
- งานบริหารท่ัวไป 
-  กลุ่มวิชาการขนส่ง 
- ฝ่ายใบอนุญาตขับรถ 
- ฝ่ายตรวจสภาพรถ 
- สขข. 
-  สด.  
 

 

 

 


